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1. ВИД, ТИП ПРАКТИКИ. СПОСОБЫ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ.
Вид практики: учебная. 

Тип практики: ознакомительная. 

Способ проведения практики - стационарный. 

Форма проведения практики - непрерывная. 

Непрерывно - путем выделения в календарном учебном графике учебного процесса 

непрерывного периода времени для проведения практики, предусмотренного образовательной 

программой. 

Практика проводится в соответствии с учебным планом и календарным учебным 

графиком. 

Место проведения практики профильные организации, деятельность которых 

соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках на основе Договоров) 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, могут пройти практику по 

месту трудовой деятельности, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, 

соответствует требованиям к содержанию практики. 

Выбор мест прохождения практики для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требований по доступности. 

2. Цель практики:

Знакомство студентов с основами и содержанием работы учреждений и служб социального

обслуживания населения; с особенностями профессиональной деятельности специалистов 

различного профиля. 

Задачи практики: 
психологическая адаптация к избранной профессии; расширение представлений о будущей 

профессиональной деятельности; знакомство с различными направлениями социальной защиты 
населения; знакомство с организацией и опытом деятельности социальных служб; знакомство с 
опытом благотворительной деятельности социальных служб и общественных организаций, 
осуществляющих социальную защиту населения. 

Учебная практика проводится в форме экскурсий в учреждениях социальной сферы 
(государственные и негосударственные), осуществляющие социальную поддержку различным 
группам населения. 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Декомпозиция 

компетенций 

Код Индикаторы (результаты 
компетен достижения обучения)в 

ции 

Содержание 
компетенцй в 

соответствии с Ф ГОС 
ВО/ПООП/ООП 

компетенций соответствии с 

установленными 
индикаторами 

УК.Б-3 .1 определяет свою Знать: 
роль в социальном Особенности поведения 
взаимодействии и выделенных групп 
командной работе, исходя людей, с которыми 
из стратегии работает/взаимодейству 

УК-3. Способен 
сотрудничества для ет, учитывает их в 

УК-3 
достижения поставленной своей деятельности. 

осуществлять социальное 
Уметь: Предвидеть 

взаимодействие и 
цели 
УК.Б-3.2 при реализации результаты 

реализовывать свою роль в 
своей роли в социальном (последствия) личных 

команде 
взаимодействии и действий. 
командной работе Применять принципы 
анализирует возможные социального 
последствия личных взаимодействия. 
действий и учитывает Владеть: 
особенности поведения и Способностью 

4 











Практика проводится на 1 курсе во 2 семестре. 

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП 
Индекс 1 Б2.О.01 (У) 

Тоебования к поедваоительной подготовке обучающегося: 
Учебная (ознакомительная) практика является обязательной, знакомит обучающихся с 
деятельностью учреждений социальной работы. Учебная (ознакомительная) практика базируется 
на следующих курсах дисциплин: Введение в профессию, Социальная работа, История 
социальной работы, Информационные технологии в социальной работе. 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо 
как предшествующее: 
Ознакомительная практика необходима для успешного освоения дисциплин профессионального 
цикла: Технологии социальной работы, Теория социальной работы, У правление в социальной 
работе, Прогнозирование, проектирование и моделирование в социальной работе, Методика 
исследований в социальной работе и др. 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет _б_ЗЕТ, 
академических часа. Продолжительность - 4 недели. 

5. Содержание ознакомительной практики

216 

Содержанием учебной практики является ознакомление студентов с основными видами и 

задачами будущей профессиональной деятельности, получения первичных профессиональных 

умений по направлению подготовки, к которым относятся: закрепление, расширение и 

углубление теоретических познаний; закрепление навыков грамотного использования 

категориально-понятийного аппарата в области социальной работы. 

Обязательным условием для прохождения учебной практики является наличие договора 

о сотрудничестве с организацией. При направлении студента на практику в профильную 

организацию в обязательном порядке выдается индивидуальный график (план) прохождения 

практики в проф. организации. В первый день практики студент проходит инструктаж, где 

знакомится с правилами внутреннего распорядка и режимом работы организации, техникой 

безопасности, правилами пожарной безопасности. В процессе прохождения учебной практики 

студент должен ежедневно вести дневник, куда записывает содержание учебной практики и 

основные сведения, полученные при прохождении практики в соответствии с планом. 

Дневник является основой для оформления отчета по практике. Во время прохождения 

учебной практики студент полностью подчиняется правилам внутреннего распорядка 

организации и работает по режиму работы организации. 

1. Подготовительный этап:
1.1. Осуществляется распределение студентов по базам практики.

1.2. Заключается договор о прохождении практики в избранном социальном учреждении или

социальной организацией.

1.3. Проводится организационное собрание студентов, целью которого является направить

студентов на базы практики и разъяснить какие формы отчетности они должны приготовить по

окончании сроков практики.

1.4. Проводится инструктаж по технике безопасности.
2. Оперативный (этап активной практики)

2.1. Инструктаж на месте прохождения практики. Собеседование. 

2.2. Знакомство с уставной документацией и нормативно-правовым обеспечением работы 

учреждения-базы практики. 

2.3. Наблюдение за работой специалистов. 

2.4. Выполнение под руководством супервизора отдельных функций специалистов по 

социальной работе - в пределах сферы деятельности учреждения-базы практики 

2.5. Сбор и систематизация данных для выполнения индивидуального задания на практику. 

3. Отчетный (этап подведения итогов практики)
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изменений в ОП 

Обновлены договоры: 29.03.2017г .. 29.03.2017г. 

протокол№ 8 
1.На предоставление доступа к ЭБС

«Университетская библиотека Онлайн» №086-

03/17 от 09.032017г. с 24.03.2017г. 

по23.03.2018г. 

2.на антивирусное ПО Касперского. ОЕ26-

170203-103503-237-90(с 02.03.2017-02.03.2019г.) 

Обновлены рабочие программы дисциплин, 05.07.2017г., 05.07.2017 

рабочие программы практик, рабочие протокол № 12 

программы ГИА, календарный учебный график. 

Обновлен договор 28.03.2018г., 28.03.2018г. 

протокол№7 
на предоставления доступа к ЭБС «Юрайт» 

№3325 от 23.03.2018г. (с 24.03.2018г.по 

23.03.2019г.) 

Обновлены рабочие программы дисциплин, 27.06.2018г., 27.06.2018г. 

рабочие программы практик, рабочие протокол №10. 

программы ГИА, календарный учебный график 

Обновлены договоры: 27.03.2019г., 27.03.2019г. 

протокол№ 8 
1.На предоставление досупа к ЭБС »Знаниум»

№3686эбс от 20.03.2019г. (с 24.03.2019 по

24.03.2020г.); 

2.На антивирус Касперского ОЕ26-190214-

143423-910-82 (с 14.02.2019-02.03.2021)

Обновлены рабочие программы дисциплин, 02.07.2020 г., 02.07.2020 Г. 

рабочие программы практик,рабочие протокол № 7

программы ГИА, календарный учебные график 

В связи с вступлением в силу приказа 03.12.2020 г., 

Минобрнауки России и Минпросвещения 

России от 5 августа 2020 г. №885/ Протокол№ 2 03 .12.2020г. 

390 «О практической подготовке обучающихся» 

(дата вступления в силу 22.09.2020 г.) 

1.Включить названный приказ в перечень

нормативных правовых актов, перечисленных в

ОПОП в разделе 1.2.Нормативно-правовая база;

2.В ОПОП в разделе 1.2.Нормативно-правовая

заменить фразу: «Приказ Минобрнауки России

от 27.11.2015 г. №1383 «Об утверждении 

Положения о практике обучающихся, 

осваивающих 

основные профессиональные образовательные 

программы высшего образования» на след. 

текст: Приказ Минобрнауки России от 
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